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VAL ACIONES ACT ARIALES DEL NORTE i

consultoría actuarial i

aa))

Concepto Activos Pensionados
Número de Afiliados 123,227 41,907
Nómina promedio 16,219.86 16,053.89
Nómina anual(1) 23,984,690,675.79 8,958,420,866.74
Personal con derec o adquirido a pensión(2) 7,716  - 
Proporción de la nómina promedio de pensionados(3) 98.98%
Proporción de la nómina anual de pensionados(3) 37.35%

Activos 69.95%
Pensionados 25.38%
Personal con derec o adquirido a pensión 4.67%

bb)) MMoonnttoo ddee llaa RReesseerrvvaa  41,279,925,056.60

cc))

Concepto Escenario 2.00% Escenario 3.00%
Pensiones en curso de pago 150,465,450,000.49 135,521,311,783.39

Generación Actual
Servicios Pasados 217,420,353,032.92 178,425,280,891.02
Servicios Futuros 138,476,138,546.70 103,092,085,420.46
Servicios Totales 355,896,491,579.62 281,517,366,311.48

Nuevas Generaciones 299,561,401,796.07 149,983,842,046.19
Total 805,923,343,376.18 567,022,520,141.06

II.. RREESS MMEENN EEJJEECC TTIIVVOO DDEE RREESS LLTTAADDOOSS

PPoobbllaacciióónn AAffiilliiaaddaa

VVaalloorr PPrreesseennttee ddee llaass OObblliiggaacciioonneess

(1) Número de Afiliados x Nómina mensual promedio  12. El personal pensionado incluye aguinaldo.
(2) Personal que cuenta con los requisitos para obtener una pensión por jubilación, vejéz o cesantía
(3) Nómina anual de pensionados / Nómina anual de activos

69.9%
25.4%

4.7%

74.6%

Activos

Pensionados

Personal con derec o adquirido a
pensión

18.7%

27.0% 17.2%

37.2%

44.2%

Pensiones en curso de pago

Servicios Pasados

Servicios Futuros

Nuevas Generaciones
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VAL ACIONES ACT ARIALES DEL NORTE i

consultoría actuarial i

dd))

Personal Escenario 2.00% Escenario 3.00%
Generación Actual 316,235,534,693.00 286,134,684,679.66
Nuevas Generaciones 909,920,313,670.42 587,441,882,758.05
Total 1,226,155,848,363.41 873,576,567,437.71

ee))

Personal Escenario 2.00% Escenario 3.00%
Activos

i) Generación Actual 101,195,371,101.76 91,563,099,097.49
ii) Nuevas Generaciones 291,174,500,374.53 187,981,402,482.58

Pensionados
i) En curso de pago 0.00 0.00
ii) De la generación actual 0.00 0.00
iii) De las nuevas generaciones 0.00 0.00

Total 392,369,871,476.29 279,544,501,580.07

ff))

Personal Escenario 2.00% Escenario 3.00%
Generación Actual (363,886,645,421.75) (284,195,653,940.78)
Nuevas Generaciones (8,386,901,421.54) 37,997,560,436.39
Total (372,273,546,843.29) (246,198,093,504.39)

gg))

Personal Escenario 2.00% Escenario 3.00%
Generación Actual 28.14% 31.85%
Nuevas Generaciones 97.20% 125.33%
Total 53.81% 56.58%

71.86%
2.80%

46.19%

))

Escenario Año de Descapitalización

Escenario 2.00% 2029

Escenario 3.00% 2029

SSiittuuaacciióónn FFiinnaanncciieerraa -- AAccttiivvooss vvss PPaassiivvooss

VVaalloorr PPrreesseennttee ddee SSuueellddooss FFuuttuurrooss

PPeerrííooddoo ddee SSuuffiicciieenncciiaa

DDééffiicciitt // SSuuppeerráávviitt AAccttuuaarriiaall

VVaalloorr PPrreesseennttee ddee AAppoorrttaacciioonneess FFuuttuurraass

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Generación Actual Nuevas Generaciones Total

28.14%

97.20%

53.81%

Pasivo

Activo
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VAL ACIONES ACT ARIALES DEL NORTE i

consultoría actuarial i

ii))

Personal Escenario 2.00% Escenario 3.00%
Generación Actual (Activos y Pensionados) 147.07% 131.32%
Nuevas Generaciones 32.92% 25.53%
Total 62.36% 60.18%

jj))

Escenario Financiero Prima Período

63.00% 2022-2070
53.79% 2071-2122

62.00% 2022-2065
51.55% 2066-2122

))

Escenario Financiero Prima Período
48.00% 2022

2023-2027
66.00% 2028-2065
53.22% 2066-2122

48.00% 2022
2023-2026

63.00% 2027-2070
51.49% 2071-2122

ll))

Escenario 3.00%

 Representa el porcentaje de incremento anual durante el período señalado

FFlluujjoo eessppeerraaddoo ddee EEggrreessooss,, AAppoorrttaacciioonneess yy CCoossttooss FFiissccaalleess

CCoottiizzaacciioonneess rreeccoommeennddaaddaass ccoommoo ppoorrcceennttaajjee ddee llaa nnóómmiinnaa ddee ccoottiizzaacciióónn ddee aaccuueerrddoo aa llaa mmeettooddoollooggííaa ddee
PPrriimmaass ppttiimmaass ddee LLiiqquuiiddeezz

CCoottiizzaacciioonneess rreeccoommeennddaaddaass ccoommoo ppoorrcceennttaajjee ddee llaa nnóómmiinnaa ddee ccoottiizzaacciióónn ddee aaccuueerrddoo aa llaa mmeettooddoollooggííaa ddee
PPrriimmaass ppttiimmaass ddee LLiiqquuiiddeezz EEssccaalloonnaaddaass

Escenario 2.00%

Escenario 2.00%

Escenario 3.00%

CCoottiizzaacciioonneess rreeccoommeennddaaddaass ccoommoo ppoorrcceennttaajjee ddee llaa nnóómmiinnaa ddee ccoottiizzaacciióónn ddee aaccuueerrddoo aa llaa mmeettooddoollooggííaa ddee
PPrriimmaa MMeeddiiaa GGeenneerraall
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VAL ACIONES ACT ARIALES DEL NORTE i

consultoría actuarial i

Año Egresos Aportaciones Aportaciones 
Extraordinarias

2022 11,521.66 7,751.85 0.00
2023 12,211.15 7,790.62 0.00
2024 12,775.45 7,838.17 0.00
2025 13,541.35 7,895.26 0.00
2026 14,245.60 7,937.90 0.00
2027 14,868.23 7,982.63 0.00
2028 15,480.73 8,028.83 0.00
2029 16,025.79 8,078.73 2,387.29
2030 16,558.62 8,130.29 8,428.33
2035 19,239.71 8,330.97 10,908.74
2040 20,720.45 8,499.15 12,221.30
2045 19,771.43 8,701.34 11,070.09
2050 18,465.57 8,883.63 9,581.95
2055 17,782.45 8,950.73 8,831.72
2060 17,331.52 8,982.14 8,349.38
2065 16,839.03 9,008.60 7,830.43
2070 16,650.25 9,003.51 7,646.73
2075 16,941.49 8,940.03 8,001.46
2080 17,125.72 8,882.93 8,242.79
2085 16,940.85 8,862.48 8,078.37
2090 16,372.78 8,882.81 7,489.96
2095 15,783.68 8,913.16 6,870.52
2100 15,368.12 8,934.24 6,433.88
2105 15,200.85 8,944.58 6,256.27
2110 15,252.15 8,946.29 6,305.86
2115 15,442.23 8,944.38 6,497.85
2120 15,709.12 8,933.72 6,775.40
2122 15,803.04 8,928.33 6,874.71

Personal Total

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Comportamiento esperado de egresos, aportaciones y aportaciones 
adicionales

Tasa de rendimiento del 2.00%
(Millones de pesos de 2021)

0.00
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90.00

2022 2032 2042 2052 2062 2072 2082 2092 2102 2112 2122
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Período Analizado

Aportaciones Aportaciones Extraordinarias Egresos
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VAL ACIONES ACT ARIALES DEL NORTE i

consultoría actuarial i

Año Egresos Aportaciones Aportaciones 
Extraordinarias

2022 11,521.66 7,751.85 0.00
2023 12,211.15 7,790.62 0.00
2024 12,775.45 7,838.17 0.00
2025 13,541.35 7,895.26 0.00
2026 14,245.60 7,937.90 0.00
2027 14,868.23 7,982.63 0.00
2028 15,480.73 8,028.83 0.00
2029 16,025.79 8,078.73 288.14
2030 16,558.62 8,130.29 8,428.33
2035 19,239.71 8,330.97 10,908.74
2040 20,720.45 8,499.15 12,221.30
2045 19,771.43 8,701.34 11,070.09
2050 18,465.57 8,883.63 9,581.95
2055 17,782.45 8,950.73 8,831.72
2060 17,331.52 8,982.14 8,349.38
2065 16,839.03 9,008.60 7,830.43
2070 16,650.25 9,003.51 7,646.73
2075 16,941.49 8,940.03 8,001.46
2080 17,125.72 8,882.93 8,242.79
2085 16,940.85 8,862.48 8,078.37
2090 16,372.78 8,882.81 7,489.96
2095 15,783.68 8,913.16 6,870.52
2100 15,368.12 8,934.24 6,433.88
2105 15,200.85 8,944.58 6,256.27
2110 15,252.15 8,946.29 6,305.86
2115 15,442.23 8,944.38 6,497.85
2120 15,709.12 8,933.72 6,775.40
2122 15,803.04 8,928.33 6,874.71

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Comportamiento esperado de egresos, aportaciones y aportaciones 
adicionales

Tasa de rendimiento del 3.00%
(Millones de pesos de 2021)

Personal Total

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

2022 2032 2042 2052 2062 2072 2082 2092 2102 2112 2122

Po
rc

en
ta

je
 d

e 
la

 n
óm

in
a 

Período Analizado

Aportaciones Aportaciones Extraordinarias Egresos
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ombres Mujeres Total

Número de empleados 63,304 59,923 123,227

Edad menor 17.00 18.00 17.00
Edad mayor 98.00 99.00 99.00
Edad promedio actual 44.10 42.83 43.48
Edad de ingreso promedio 30.21 29.48 29.86
Antig edad promedio 13.88 13.35 13.62

Salario menor 156.52 156.52 156.52
Salario mayor 267,951.30 173,744.00 267,951.30
Sueldo mensual promedio 17,274.10 15,106.13 16,219.86
Nómina mensual 1,093,519,876.56 905,204,346.42 1,998,724,222.98
Nómina anual 13,122,238,518.71 10,862,452,157.08 23,984,690,675.79

Trabajadores con derec o a pensión 4,098 3,618 7,716

ombres Mujeres Total

Número de Pensionados 16,368 25,539 41,907

Edad menor 22.00 22.00 22.00
Edad mayor 99.00 116.00 116.00
Edad promedio actual 65.54 65.28 65.38

Pensión menor 1,124.16 707.51 707.51
Pensión mayor 207,156.41 182,374.98 207,156.41
Pensión Mensual promedio 17,960.81 14,831.75 16,053.89
Nómina Mensual de Pensiones 293,982,473.55 378,788,063.94 672,770,537.49
Nómina Anual de Pensiones. Incluye aguinaldo 3,914,589,002.50 5,043,831,864.24 8,958,420,866.74

Población Total
Proporción de Activos 79.46% 70.12% 74.62%
Proporción de Pensionados 20.54% 29.88% 25.38%

Activos / Pensionados 3.87 2.35 2.94
Pensionados / Activos 0.26 0.43 0.34
Pensión promedio / Nómina promedio 103.98% 98.18% 98.98%
Nómina anual de pensionados / Nómina anual de activos 29.83% 46.43% 37.35%

Jubilado y Pensionado

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Personal Total

Promedios y Datos Generales

Activos
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Antig edad, Vejez 
o Cesantía

Invalidez y Vida Riegos de 
Trabajo

eneficiarios Total

Número de pensionados 31,773                  9,412                  722                     -                     41,907

Edad menor 44.00                    22.00                  22.00                  -                     22.00
Edad mayor 116.00                  99.00                  98.00                  -                     116.00
Edad promedio 65.28                    65.90                  63.15                  -                     65.38
Edad de pensión promedio 57.70                    57.61                  56.34                  -                     57.66

Esperanza de vida promedio 23.48                    24.04                  25.23                  -                     23.64

Pensión menor 716.74                  707.51                809.51                -                     707.51
Pensión mayor 207,156.41           118,743.37         175,956.47         -                     207,156.41
Pensión promedio 18,716.28             7,649.64             8,448.51             -                     16,053.89
Nómina Mensual de Pensiones 594,672,328.71    71,998,382.91    6,099,825.87      -                     672,770,537.49
Nómina Anual de Pensiones. Incluye aguinaldo 7,918,510,659.00 958,686,692.10  81,223,515.64    -                     8,958,420,866.74

Porcentaje de la población 75.82% 22.46% 1.72%  - 100.00%

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Personal Total

Distribución de pensionados por tipo de pensión

75.82%

22.46%

1.72%
0.00%

Antig edad, Vejez o Cesantía Invalidez y Vida Riegos de Trabajo eneficiarios
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Edad 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35 o más Total
15-19 101 101
20-24 2,739 42 2,781
25-29 8,781 2,491 102 11,374
30-34 7,482 5,045 2,386 157 15,070
35-39 4,816 3,888 5,628 3,004 388 17,724
40-44 2,846 2,552 4,263 5,940 4,016 650 20,267
45-49 1,779 1,506 2,839 3,555 5,300 4,635 701 20,315
50-54 1,085 847 1,803 2,220 3,069 4,145 1,592 112 14,873
55-59 576 481 1,153 1,482 1,965 2,625 1,145 483 9,910
60-64 298 261 696 939 1,260 1,801 588 493 6,336
65-69 136 127 320 520 552 649 232 276 2,812
70-74 68 47 132 232 209 219 71 92 1,070
75-79 24 19 64 102 77 77 36 30 429
80-84 10 1 16 34 28 23 6 7 125
85-89 1 6 7 4 4 2 3 27
90-94 1 7 1 2 2 13

95 o más
Total 30,741 17,309 19,408 18,199 16,869 14,830 4,373 1,498 123,227

Edad 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35 o más Total
15-19 1,185,186 1,185,186
20-24 33,957,150 526,974 34,484,124
25-29 123,991,915 33,923,844 1,365,234 159,280,993
30-34 111,062,127 75,624,654 37,941,521 2,178,626 226,806,929
35-39 74,852,808 60,210,518 90,892,120 52,931,298 6,650,518 285,537,261
40-44 43,392,095 41,217,699 69,020,742 103,629,022 75,668,160 10,855,576 343,783,294
45-49 27,684,989 24,050,745 44,488,521 58,203,472 97,795,600 86,306,582 12,312,317 350,842,228
50-54 16,684,892 13,572,504 27,420,298 35,119,754 53,094,993 77,076,401 30,462,573 2,197,864 255,629,279
55-59 9,393,854 7,253,991 16,406,595 21,347,367 32,880,747 45,574,603 21,760,035 11,672,009 166,289,201
60-64 5,035,604 4,037,833 10,061,472 12,532,295 19,618,573 29,818,824 10,517,397 13,115,063 104,737,062
65-69 2,532,741 1,914,092 4,333,091 7,165,689 8,385,419 9,801,644 3,714,744 7,497,834 45,345,255
70-74 1,062,898 682,425 1,939,381 3,031,895 2,985,751 2,902,693 1,143,018 2,454,051 16,202,112
75-79 385,034 254,964 792,389 1,205,350 1,133,769 1,005,294 608,152 947,489 6,332,441
80-84 111,295 37,203 185,580 361,723 427,546 357,150 69,253 201,059 1,750,810
85-89 12,242 62,148 59,337 76,961 70,333 26,846 58,605 366,471
90-94 26,348 43,771 10,710 16,808 53,940 151,577

95 o más
Total 451,332,589 263,346,034 304,909,093 297,809,599 298,728,747 263,785,909 80,614,336 38,197,916 1,998,724,223

Edad 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35 o más Total
15-19 11,735 11,735
20-24 12,398 12,547 12,400
25-29 14,120 13,619 13,385 14,004
30-34 14,844 14,990 15,902 13,877 15,050
35-39 15,543 15,486 16,150 17,620 17,141 16,110
40-44 15,247 16,151 16,191 17,446 18,842 16,701 16,963
45-49 15,562 15,970 15,670 16,372 18,452 18,621 17,564 17,270
50-54 15,378 16,024 15,208 15,820 17,300 18,595 19,135 19,624 17,187
55-59 16,309 15,081 14,229 14,404 16,733 17,362 19,004 24,166 16,780
60-64 16,898 15,471 14,456 13,346 15,570 16,557 17,887 26,603 16,530
65-69 18,623 15,072 13,541 13,780 15,191 15,103 16,012 27,166 16,126
70-74 15,631 14,520 14,692 13,069 14,286 13,254 16,099 26,674 15,142
75-79 16,043 13,419 12,381 11,817 14,724 13,056 16,893 31,583 14,761
80-84 11,130 37,203 11,599 10,639 15,270 15,528 11,542 28,723 14,006
85-89 12,242 10,358 8,477 19,240 17,583 13,423 19,535 13,573
90-94 26,348 6,253 10,710 8,404 26,970 11,660

95 o más
Total 14,682 15,214 15,710 16,364 17,709 17,787 18,435 25,499 16,220

Antig edad

Nómina Mensual Promedio de Activos por Edad y Antig edad

Antig edad

Antig edad

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Número de Trabajadores Activos por Edad y Antig edad

Personal Total

Nómina Mensual de Activos por Edad y Antig edad
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Año Activos Pensionados Activos / 
Pensionados

Pensionados / 
Activos

2022 123,227 44,507 2.77 36.12%
2023 124,149 46,920 2.65 37.79%
2024 125,058 48,863 2.56 39.07%
2025 125,952 51,535 2.44 40.92%
2026 126,830 53,989 2.35 42.57%
2027 127,689 56,047 2.28 43.89%
2028 128,528 58,096 2.21 45.20%
2029 129,347 59,876 2.16 46.29%
2030 130,144 61,550 2.11 47.29%
2035 133,710 69,439 1.93 51.93%
2040 136,346 73,953 1.84 54.24%
2045 137,986 71,496 1.93 51.81%
2050 138,611 67,908 2.04 48.99%
2055 138,615 65,918 2.10 47.56%
2060 138,615 64,624 2.14 46.62%
2065 138,615 63,076 2.20 45.50%
2070 138,615 62,107 2.23 44.81%
2075 138,615 62,705 2.21 45.24%
2080 138,615 63,022 2.20 45.47%
2085 138,615 62,138 2.23 44.83%
2090 138,615 60,059 2.31 43.33%
2095 138,615 58,005 2.39 41.85%
2100 138,615 56,618 2.45 40.85%
2105 138,615 56,103 2.47 40.47%
2110 138,615 56,342 2.46 40.65%
2115 138,615 57,002 2.43 41.12%
2120 138,615 57,889 2.39 41.76%
2122 138,615 58,197 2.38 41.98%

Personal Total

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Proyección Demográfica de Activos y Pensionados

 -

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

2022 2032 2042 2052 2062 2072 2082 2092 2102 2112 2122

Po
rc

en
ta

je

Período Analizado

PPeennssiioonnaaddooss // AAccttiivvooss

Pensionados / Activos
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Año Personas Porcentaje Personas Porcentaje

2022 7,716 6.26% 7,716 6.26%
2023 3,230 2.62% 10,946 8.88%
2024 3,165 2.57% 14,111 11.45%
2025 4,291 3.48% 18,402 14.93%
2026 3,426 2.78% 21,828 17.71%
2027 2,845 2.31% 24,673 20.02%
2028 3,699 3.00% 28,372 23.02%
2029 3,086 2.50% 31,458 25.53%
2030 3,662 2.97% 35,120 28.50%
2031 4,048 3.28% 39,168 31.79%
2032 4,113 3.34% 43,281 35.12%
2033 4,129 3.35% 47,410 38.47%
2034 3,697 3.00% 51,107 41.47%
2035 3,352 2.72% 54,459 44.19%
2036 3,572 2.90% 58,031 47.09%
2037 3,715 3.01% 61,746 50.11%
2038 3,793 3.08% 65,539 53.19%
2039 3,968 3.22% 69,507 56.41%
2040 4,326 3.51% 73,833 59.92%
2041 1,251 1.02% 75,084 60.93%
2042 2,093 1.70% 77,177 62.63%
2043 1,169 0.95% 78,346 63.58%
2044 1,256 1.02% 79,602 64.60%
2045 1,354 1.10% 80,956 65.70%
2046 1,558 1.26% 82,514 66.96%
2047 1,732 1.41% 84,246 68.37%
2048 1,834 1.49% 86,080 69.85%
2049 2,052 1.67% 88,132 71.52%
2050 2,152 1.75% 90,284 73.27%
2051 2,399 1.95% 92,683 75.21%
2052 2,417 1.96% 95,100 77.17%
2053 2,674 2.17% 97,774 79.34%
2054 2,752 2.23% 100,526 81.58%
2055 2,793 2.27% 103,319 83.84%
2056 2,691 2.18% 106,010 86.03%
2057 2,966 2.41% 108,976 88.44%
2058 2,709 2.20% 111,685 90.63%
2059 2,415 1.96% 114,100 92.59%
2060 2,425 1.97% 116,525 94.56%
2061 2,119 1.72% 118,644 96.28%
2062 1,701 1.38% 120,345 97.66%
2063 1,326 1.08% 121,671 98.74%
2064 961 0.78% 122,632 99.52%
2065 1 0.00% 122,633 99.52%
2066 333 0.27% 122,966 99.79%
2067 160 0.13% 123,126 99.92%
2068 80 0.06% 123,206 99.98%
2069 19 0.02% 123,225 100.00%
2070 2 0.00% 123,227 100.00%

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Jubilaciones Esperadas Aritméticas

Personal Total

Acumulado

Generación Actual
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Año Personas Porcentaje Personas Porcentaje

2022 3,069 3.51% 3,069 3.51%
2023 3,015 3.45% 6,084 6.96%
2024 2,686 3.07% 8,770 10.03%
2025 3,490 3.99% 12,261 14.02%
2026 3,349 3.83% 15,610 17.85%
2027 3,112 3.56% 18,722 21.40%
2028 3,103 3.55% 21,825 24.95%
2029 2,899 3.31% 24,725 28.27%
2030 2,960 3.38% 27,684 31.65%
2031 3,148 3.60% 30,833 35.25%
2032 3,218 3.68% 34,051 38.93%
2033 3,288 3.76% 37,339 42.69%
2034 3,108 3.55% 40,447 46.24%
2035 2,895 3.31% 43,342 49.55%
2036 2,822 3.23% 46,164 52.77%
2037 2,798 3.20% 48,962 55.97%
2038 2,745 3.14% 51,706 59.11%
2039 2,734 3.13% 54,441 62.24%
2040 2,821 3.22% 57,262 65.46%
2041 1,924 2.20% 59,186 67.66%
2042 1,621 1.85% 60,807 69.51%
2043 1,337 1.53% 62,143 71.04%
2044 1,064 1.22% 63,207 72.26%
2045 1,014 1.16% 64,222 73.42%
2046 954 1.09% 65,176 74.51%
2047 1,037 1.19% 66,212 75.69%
2048 1,090 1.25% 67,302 76.94%
2049 1,211 1.38% 68,513 78.32%
2050 1,343 1.54% 69,856 79.86%
2051 1,427 1.63% 71,283 81.49%
2052 1,558 1.78% 72,841 83.27%
2053 1,503 1.72% 74,344 84.99%
2054 1,467 1.68% 75,811 86.67%
2055 1,451 1.66% 77,262 88.33%
2056 1,382 1.58% 78,644 89.91%
2057 1,392 1.59% 80,036 91.50%
2058 1,314 1.50% 81,350 93.00%
2059 1,192 1.36% 82,542 94.36%
2060 1,117 1.28% 83,659 95.64%
2061 997 1.14% 84,656 96.78%
2062 843 0.96% 85,499 97.74%
2063 686 0.78% 86,185 98.53%
2064 530 0.61% 86,716 99.13%
2065 293 0.34% 87,009 99.47%
2066 199 0.23% 87,208 99.70%
2067 133 0.15% 87,341 99.85%
2068 70 0.08% 87,411 99.93%
2069 37 0.04% 87,448 99.97%
2070 12 0.01% 87,460 99.98%
2071 9 0.01% 87,469 99.99%
2072 4 0.00% 87,473 100.00%
2073 1 0.00% 87,474 100.00%

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Jubilaciones Esperadas Actuariales

Personal Total

Acumulado

Generación Actual
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Anexo 1

Pensiones y 
jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida

Otras prestaciones 
sociales Total

TTiippoo ddee SSiisstteemmaa
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral

eneficio definido, Contribución definida o Mixto eneficio Definido eneficio Definido eneficio Definido eneficio Definido eneficio Definido eneficio Definido

PPoobbllaacciióónn aaffiilliiaaddaa
Activos 123,227 123,227 123,227 123,227

Edad máxima 99.00 99.00 99.00 99.00
Edad mínima 17.00 17.00 17.00 17.00
Edad promedio 43.48 43.48 43.48 43.48

Pensionados y Jubilados 31,773 722 9,412 41,907
Edad máxima 116.00 98.00 99.00 116.00
Edad mínima 44.00 22.00 22.00 22.00
Edad promedio 65.28 56.34 65.90 65.26

eneficiarios 0 0
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 13.62

Aportación individual al plan de pensión como % del salario

2009 - 5.00%
2010 - 5.50%
2011 - 6.50%
2012 - 7.50%
2013 - 8.50%
2014 - 9.50%

2015 - 10.50%
2016 - 11.50%
2017 - 11.50%

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario

2009 - 8.00%
2010 - 9.00%

2011 - 10.50%
2012 - 12.00%
2013 - 13.50%
2014 - 15.00%
2015 - 16.50%
2016 - 18.00%
2017 - 20.50%

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 9.66% 3.97% 2.78% 8.02%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.75% 0.75% 0.75% 0.75%
Edad de Jubilación o Pensión 57.70 56.34 57.61 57.66
Esperanza de vida 23.48 25.23 24.04 23.64

IInnggrreessooss ddeell FFoonnddoo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 7,751,852,026.42 7,751,852,026.42 7,751,852,026.42 7,751,852,026.42

NNóómmiinnaa aannuuaall
Activos 23,984,690,675.79 23,984,690,675.79 23,984,690,675.79 23,984,690,675.79
Pensionados y Jubilados 7,918,510,659.00 81,223,515.64 958,686,692.10 8,958,420,866.74

eneficiarios de Pensionados y Jubilados

MMoonnttoo mmeennssuuaall ppoorr ppeennssiióónn
Máximo 207,156.41 175,956.47 118,743.37 207,156.41
Mínimo 716.74 809.51 707.51 707.51
Promedio 18,716.28 8,448.51 7,649.64 16,053.89

MMoonnttoo ddee llaa rreesseerrvvaa 32,804,103,836.47 5,122,913,872.26 188,457,163.21 2,076,393,874.11 1,088,056,310.55 41,279,925,056.60

VVaalloorr pprreesseennttee ddee llaass oobblliiggaacciioonneess
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 114,032,289,378.76 21,759,172,975.10 1,247,803,838.37 12,533,663,762.98 892,520,045.28 150,465,450,000.49
Generación actual 288,360,633,758.90 41,081,266,084.52 1,063,913,901.84 12,936,509,260.28 12,454,168,574.08 355,896,491,579.62
Generaciones futuras 198,826,764,296.87 34,098,490,727.59 3,255,222,042.17 25,587,039,135.95 37,793,885,593.48 299,561,401,796.07

VVaalloorr pprreesseennttee ddee llaass ccoonnttrriibbuucciioonneess aassoocciiaaddaass aa llooss ssuueellddooss ffuuttuurrooss ddee
ccoottiizzaacciióónn 22..0000%%
Generación actual 28,899,996,300.91 4,513,221,659.59 166,028,352.64 1,829,276,470.41 958,563,706.14 36,367,086,489.69
Generaciones futuras 69,452,869,177.38 11,911,062,497.17 1,137,092,943.39 8,937,897,712.26 13,201,913,741.90 104,640,836,072.10

VVaalloorr pprreesseennttee ddee aappoorrttaacciioonneess ffuuttuurraass
Generación actual 51,517,384,710.32 8,045,308,175.79 295,963,585.13 3,260,884,142.91 1,708,743,997.91 64,828,284,612.06
Generaciones futuras 123,807,288,533.59 21,232,763,581.90 2,026,991,768.64 15,932,774,182.73 23,533,846,235.57 186,533,664,302.44
Otros Ingresos 0.00

DDééffiicciitt//ssuuppeerráávviitt aaccttuuaarriiaall
Generación actual (289,171,438,289.96) (45,158,995,351.98) (1,661,268,639.23) (18,303,618,535.83) (9,591,324,604.75) (363,886,645,421.75)
Generaciones futuras (5,566,606,585.91) (954,664,648.52) (91,137,330.14) (716,367,240.96) (1,058,125,616.01) (8,386,901,421.54)

PPeerriiooddoo ddee ssuuffiicciieenncciiaa
Año de descapitalización 2029 2029 2029 2029 2029 2029
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

EEssttuuddiioo aaccttuuaarriiaall
Año de elaboración del estudio actuarial 2022 2022 2022 2022 2022 2022

Empresa que elaboró el estudio actuarial
Valuaciones 

Actuariales del Norte, 
S. C.

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C.

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C.

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C.

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C.

Valuaciones 
Actuariales del Norte, 

S. C.

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
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